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LA CHARTE ALBAC



Les liens historiques entre la France et le Liban, qu’ils soient culturels ou économiques, 
résistent aux épreuves et au temps. 

Née en 2019 de la volonté de chef(fe)s d’entreprise 
libanais, ayant développé leurs activités entrepre-
neuriales en France, ALBAC est une association, 
composée de femmes et d’hommes, tournés vers le 
partage, l’entraide entrepreneuriale et la promotion 
de valeurs universelles. 

Confrontés aux divisions de leur pays d’origine, ses 
entrepreneurs ont appris à voir, et à apprécier, la 
valeur de l’Être. C’est dans ce cadre, partageant 
l’expérience de leurs membres, que l’association 
promeut la tolérance et l’écoute, dans un cadre 
apolitique et areligieux. 

L’acceptation de la diversité et l’écoute des diverses 
opinions sont les qualités qui unissent chacun des 
membres. 

De cette diversité, ALBAC permet la rencontre de 
volontés et d’actions. 

Qu’ils soient entrepreneuriaux, culturels ou sociaux, 
l’intégration de nouveaux projets fait partie de la 
motivation de chacun de ces membres, selon son 
domaine d’activité et expertise.  

Dans une démarche d’initiative entrepreneuriale, la 
régularité des réunions permet une connaissance 
des activités respectives des membres. De ses mo-
ments naissent des échanges sur les perspectives 
de croissance et de développement. C’est aussi 
l’occasion, pour les membres qui le souhaitent, de 

présenter leur modèle économique afin de recueillir 
les témoignages et avis du groupe. 

Les activités sociales et culturelles de l’association 
participent également à la distinguer d’un club bu-
siness. Plus que les autres, ceux qui ont été confron-
tés à la guerre, connaissent la valeur inestimable 
de la culture et de la solidarité. L’amitié franco-li-
banaise est un pont entre deux cultures. C’est pour-
quoi ALBAC participe à la promotion d’artistes des 
deux pays et organise des évènements culturels 
permettant la rencontre de deux peuples toujours 
dans un objectif d’universalisme. 

La succession des crises au levant justifie que cha-
cun, à son niveau, participe au rétablissement d’un 
équilibre permettant le vivre-ensemble. L’accom-
pagnement de jeunes lors de leurs études, l’inves-
tissement dans des projets innovants maintenant 
une activité économique, la participation à des 
projets humanitaires sont des actions initiées, por-
tées ou renforcées par les membres d’ALBAC. 

Cette charte de valeur a vocation à rappeler aux 
membres d’ALBAC ainsi qu’aux personnes candi-
dates à son intégration, tout ce qui nous rassemble 
et la vision de ceux qui nous ont précédés. Elle par-
ticipe à la stabilité du groupe, ainsi qu’à son déve-
loppement, consciente que du partage de ces va-
leurs en dépendra le développement à la fois 
économique, social et culturel de ces membres.



NOS VALEURS 

  Respect 
Le respect sera la considération que chacun des membres aura pour les autres, qu’ils soient 
ou non membres de l’association.  
Il impose la prise en compte de l’avis de chacun des membres dans l’expression de sa pensée. 
L’expression, prise de parole, ne pourra se faire que dans le cadre de la prise en compte de la diversité 
des origines. 
Les sujets d’ordre politique et religieux ne seront pas abordés dans le cadre des réunions de l’association.

  Écoute 
Parce que les divergences résultent des mots, l’écoute sera une qualité requise puisqu’elle participe 
à comprendre l’autre, à remettre en question sa position et dans tous les cas à faire évoluer 
la réflexion collective. 
Chaque prise de parole sera entendue et respectée.

  Tolérance 
La liberté d’opinion est une composante d’ALBAC. Dans le respect des membres qui la composent, 
toujours dans un cadre apolitique et areligieux, l’association est garante de l’expression libre de chacun 
opinion et avis.

FONCTIONNEMENT 

  Adhésion 
Pour assister aux réunions, chacun des membres devra s’être acquitté pleinement du montant 
de sa cotisation. Le règlement ne donnera pas lieu à remboursement en cas de départ du membre 
en cours d’année. 
La candidature sera étudiée par la commission en charge de l’intégration des nouveaux membres. 
Elle soumettra le cas échéant la candidature à l’association dans un objectif de développement 
à la fois économique, social et culturel.   

  Commissions - réunions
La participation aux réunions ne doit pas se faire au préjudice des activités des membres. 
Ainsi et consciente des impératifs tant professionnels que personnels, la coopération de chacun 
des membres sera fonction de leur disponibilité. 
L’engagement dans une commission, sur la base du volontariat, oblige le membre à participer à son 
objet/mission. 



MISSIONS 

  Entraide professionnelle
Le développement des réseaux respectifs de chacun des membres participe au rayonnement 
de l’association. Il est donc attendu de chacun des membres une démarche active dans son domaine 
d’activité. 
Le partage de recommandation ne se fera qu’auprès des membres ayant présenté leurs compétences 
et fait preuve de leurs qualités professionnelles. 
Chacun des membres sera disponible pour partager son expérience sur les projets soumis. 

  Activités culturelles 
La promotion de la culture franco-libanaise tant en France qu’au Liban ou dans d’autres pays, participe 
au partage des valeurs communes des membres de l’association.  
Les actions présentées en commission seront soumises au vote de l’association à la fois quant à l’objet 
et la fi nalité. 
Chaque membre pourra proposer un ou plusieurs projets culturels. À ce titre, il sera automatiquement 
intégré à la commission d’organisation. 

  Activités sociales
La solidarité est l’action de chacun des membres orientés pour une cause humaine distincte 
de ces propres intérêts. 
Lorsqu’une action est présentée au nom de l’association, elle aura été au préalable présentée 
en commission et soumise au vote de ces membres à la fois quant à son objet et sa fi nalité. 
Chaque membre pourra proposer un ou plusieurs projets culturels. À ce titre, il sera automatiquement 
intégré à la commission d’organisation. 

RÔLE ENTREPRENEURIAL

  Développement en France
Le rôle d’ALBAC est de développer l’implantation commerciale de ces membres, par le partage de réseaux, 
de sollicitation ou de mise en relation.
Ce rôle ne saurait faire oublier que le partage des valeurs prime sur l’activité économique des membres 
composant l’association.

  Développement à l’international 
ALBAC a vocation à s’implanter dans les pays dans lesquels des personnes d’origine libanaise entendent 
partager des valeurs identiques à celles de la présente charte. 
Une présentation annuelle des activités sociales et culturelles sera faite à ALBAC, permettant 
une homogénéisation des actions.

DÉVELOPPEMENT

  Mentorat professionnel, incubateur 
L’entraide et le développement économique prennent leur sens avec l’incubateur Albac, permettant 
un partage d’expérience, un temps d’écoute et de confrontation de projets et une aide au fi nancement.




